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Filosofía Institucional (sintética) 
Preliminar 
La filosofía institucional constituye el entramado de principios, valores y sentidos que dan 
sustento y dirección a los objetivos, actividades y estructuras de una organización. Aunque 
su origen se encuentra en la tradición reflexiva de la filosofía clásica —cuna del pensamiento 
crítico, especulativo y cognoscitivo—, aquí se entiende como un sistema vivo de 
concepciones éticas, antropológicas, sociales, emocionales, sensibles e incluso espirituales, 
que orientan y articulan un proyecto colectivo. 
En ICONOS, nuestra filosofía institucional no solo es punto de partida, sino también 
horizonte de llegada. Es el origen que convoca, cohesiona y da sentido a quienes formamos 
parte de esta comunidad; y es, a la vez, la meta que guía nuestro constante devenir 
institucional. 
Como centro dedicado a la docencia, la investigación, la difusión y la extensión del 
conocimiento, reconocemos en los saberes tradicionales, en el conocimiento científico y en 
la cultura, las expresiones más elevadas de la condición humana. A través de ellos, buscamos 
dignificar la vida y enriquecer la experiencia colectiva. Esta convicción nos compromete con 
interrogantes y principios que no son únicamente epistemológicos, sino también ontológicos, 
lógicos y metodológicos, en su estrecha relación con la cultura y sus múltiples 
manifestaciones. 
Entendemos la educación no solo como una práctica para facilitar aprendizajes, sino como 
una responsabilidad profundamente humana: la de contribuir a la conformación del espíritu 
del mundo. A través de ella, aspiramos transformar conscientemente a las personas, en tanto 
agentes centrales para la construcción de un mundo más justo, plural y compartido. La 
educación, así concebida, adquiere una densidad universal. Y la docencia, su expresión 
institucional, se convierte en el cauce privilegiado para realizar esta visión en la singularidad 
de cada ser humano. 
Los planteamientos que aquí presentamos tienen un doble carácter: son descriptivos, pues 
reflejan la voluntad, disposición y aspiraciones que nos animan; y son prescriptivos, porque 
establecen los compromisos y criterios a los que nos adherimos colectivamente. 
Este documento se articula en torno a cinco ejes axiológicos: 

1. La directriz que orienta nuestro proyecto institucional. 
2. Los objetivos que le dan concreción. 
3. Los principios y valores que fundan nuestro quehacer. 
4. Las premisas que estructuran nuestra vida académica. 
5. Las responsabilidades sociales que asumimos con plena convicción. 

 
1. Directriz 

Impulsar programas de educación superior desde horizontes transdisciplinarios, con énfasis 
en las áreas humanísticas, sociales, tecnológicas y en general de la cultura.  
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El propósito es generar, promover y al mismo tiempo difundir el saber y el arte universal, así 
como investigar, develar y comunicar el conocimiento en nuestra sociedad a través de 
distintas modalidades y recursos educativos. 
ICONOS lleva a cabo sus actividades académicas para el aprendizaje y la investigación con 
el fin de conformarse como un núcleo relevante de producción del conocimiento en sus 
campos de interés, para la transformación de académicos, investigadores y profesionales de 
alto nivel, capaces de contribuir significativamente a la comprensión y a la germinación 
social.  
 

2. Objetivos 
• Ofrecer servicios de educación superior en diversos campos del conocimiento, 

sustentados en la transdisciplinariedad y orientados por un enfoque biocéntrico, 
mediante la implementación de programas de licenciatura, especialización, maestría 
y doctorado. 

• Proponer una oferta de educación continua —cursos, diplomados, talleres, clínicas, 
entre otras modalidades— dirigida a personas de nivel medio, profesional o técnico 
que busquen cualificarse en áreas específicas, mediante actividades caracterizadas 
por su alta eficiencia, calidad, actualidad y compromiso con el cuidado del planeta. 

• Diseñar planes y programas de estudios superiores orientados a la conformación de 
profesionales e investigadores con alto nivel académico y tecnológico, capaces de 
abordar y resolver problemas relevantes del mundo contemporáneo, mediante una 
interacción eficaz y una sólida base teórica de enfoque holístico. 

• Promover actividades de investigación transdisciplinaria orientadas a la generación 
de nuevo conocimiento, a partir de perspectivas que integren modelos y estrategias 
metodológicas diversas, articuladas por el rigor, la creatividad y la búsqueda de una 
vida buena. 

• Crear las condiciones necesarias para el aumento y la difusión del conocimiento, con 
el propósito de contribuir a una cultura incluyente y comprometida con la 
construcción de la paz, mediante vínculos estratégicos con instituciones, colectivos y 
personas de todos los ámbitos del planeta. 

Además, ICONOS es un instituto de investigación transdisciplinario, lo que implica una 
orientación prioritaria hacia la creación de un espacio idóneo para el desarrollo de 
investigaciones cuantitativas, cualitativas, mixtas y de otros enfoques —como el 
hermenéutico, participativo, heurístico e historiográfico, entre otros— que permitan 
comprender tanto problemáticas epistemológicas, con su autonomía y dignidad propias, 
como necesidades concretas del mundo contemporáneo. 
En ese sentido, se promueven investigaciones creativas vinculadas a las líneas de los 
programas académicos, propuestas por los estudiantes en sus procesos formativos o definidas 
institucionalmente. 
 

3. Principios y valores 
Los principios son fundamentos esenciales, trazos iniciales que definen el carácter de una 
persona o la naturaleza de sus relaciones con otras. Pueden entenderse como una dimensión 
axiológica de orden ontológico o como ejes fundamentales de sentido. Es decir, constituyen 
cimientos que sustentan el modo de ser humano, o bien, acuerdos mínimos de convivencia 
que aceptamos de manera consciente y voluntaria. 
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En ICONOS, los principios representan sentidos que estructuran nuestro modo de ser y, al 
mismo tiempo, orientan nuestro quehacer institucional. 
a) Pluralismo ideológico y epistemológico. 
b) El diálogo argumentativo como fundamento de la comunidad académica. 
c) Pensamiento flexible. 
d) Pensamiento crítico. 
e) Autodeterminación de cátedra. 
f) Responsabilidad humana y social. 
 

4. Premisas fundamentales 
Las premisas constituyen los supuestos desde los cuales se organizan las lógicas y las formas 
de comprender las diferentes realidades. Son, además, la base que fundamenta la práctica 
académica y de investigación dentro del Instituto. 

a) Producción plural del conocimiento. 
b) La educación como recurso para el mejoramiento del ser humano. 
c) La dignidad de las sociedades. 
d) La dignidad humana. 
e) Carácter ético del conocimiento. 

 
5. Responsabilidades institucionales 

A partir del entramado de valores que ICONOS asume y promueve, se derivan una serie de 
responsabilidades institucionales que permiten traducir nuestra visión axiológica en 
compromisos concretos dentro del quehacer académico. 
 
a) Ser un espacio académico legítimo. 
b) Preparar profesionales de alto nivel. 
c) Contribuir a la construcción del conocimiento. 
d) Ofrecer un espacio para las discusiones culturales y sobre la vida. 
e) Respetar la diversidad de opiniones y la libertad de expresión. 
f) Fomentar el diálogo y el intercambio argumentativo. 
g) Educación competente para un desempeño destacado en el ámbito laboral y social. 
h) Transformación cualitativa para la construcción de trayectorias sobresalientes. 
i) Compromiso con el cuidado del planeta y de toda forma de existencia para la 
construcción de una vida buena. 
j) Actualización curricular permanente. 
 
En ICONOS, cada paso que damos, cada aprendizaje y experiencia que compartimos, está 
orientado hacia la conformación de individuos con una visión transformadora. Nuestra 
misión no se limita a impartir conocimiento; buscamos cultivar una conciencia profunda 
sobre la responsabilidad que tenemos como agentes de cambio. Nos comprometemos a 
preparar a nuestros estudiantes no solo para afrontar los retos del presente, sino para 
anticiparse a las necesidades del futuro. Con valores sólidos, innovación constante y un 
enfoque humanista, los miembros de nuestra comunidad se convierten en líderes 
comprometidos con la construcción de una vida buena, justa y digna para todos los seres 
humanos, sin importar dónde vivan. Así, ICONOS no solo educa para el futuro, educa para 
un futuro mejor. 


